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Atlas Copco Auszubildende organisieren Wunschbaumaktion

fiir Kinder aus sozial schwachen Umstanden
Bretten, Deutschland, 18.12.2023

Vom Teddy bis zum Basketball — Auszubildende der Atlas Copco IAS GmbH vermitteln
Geschenkwiinsche fiir die Kinder des Hohberghauses in Bretten an ihre
Mitarbeitenden.

Bretten - "Den habe ich mir schon so lange gewlinscht", sagt ein neunjahriger Schiler
der Hohbergschule, als er mit leuchtenden Augen seinen Basketball auspackt, den er
bei der Wunschbaumaktion von Mitarbeitenden der Atlas Copco IAS GmbH geschenkt
bekommen hat. Die Auszubildenden der Atlas Copco IAS GmbH erhielten das Projekt
»Wunschbaumaktion” und ibernahmen die Verantwortung fiir die Organisation und
Durchflihrung. Die Initiative zielt darauf ab, Kindern aus benachteiligten Familien in der
Weihnachtszeit eine besondere Freude zu bereiten.

Die Wunschbaumaktion basiert auf der einfachen, aber effektiven Idee: Ein
geschmiickter Weihnachtsbaum wird im Unternehmen aufgestellt, an dem
Wunschzettel der Kinder hdangen. Die Mitarbeitenden haben die Mdéglichkeit, einen
oder mehrere Winsche zu erfiillen. Insgesamt wurden 89 Wunschsterne aufgehangt,
die alle in Erfillung gegangen sind.

,Als Unternehmen sind wir fest davon (iberzeugt, dass es unsere Verantwortung ist,
aktiv zur Gemeinschaft beizutragen und insbesondere in der Weihnachtszeit etwas
zurlickzugeben. Die Wunschbaumaktion unserer Auszubildenden ist ein wunderbares
Beispiel dafir, wie junge Talente sich sozial engagieren und ein positives Signal in
unsere Gesellschaft geben kdnnen”, sagt Erik Felle, Geschéaftsfiihrer der Atlas Copco
IAS GmbH. Das Unternehmen entwickelt und fertigt Fligetechnik fiir die
Automobilindustrie und beschéftigt am Standort Bretten etwa 550 Mitarbeitende.

Aktuell sind rund zehn Auszubildende in Ausbildungsberufen am Standort beschaftigt,
zum Beispiel als Mechatroniker*in oder Industriekaufmann/-frau. Die Motivation
hinter der Aktion erklart Robin HauRermann, Auszubildender IT-Infrastruktur, wie
folgt: ,Wir wollten nicht nur theoretisch tber soziale Verantwortung sprechen. Die
Wunschbaumaktion ermdoglicht es uns, konkrete Hilfe zu leisten und Kindern, die es in
der Weihnachtszeit besonders schwer haben, ein Lacheln zu schenken. Wir hoffen,
dass diese Aktion nicht nur den Kindern, sondern auch unseren Kolleginnen und
Kollegen ein Geflihl von Gemeinschaft und Zusammenhalt vermittelt.”

"Als soziale Einrichtung sind wir sehr dankbar, wenn wir so konkrete Unterstiitzung
von einem regional ansassigen Unternehmen wie Atlas Copco erhalten. Insbesondere
sind wir Uberwaltigt, wie erfolgreich die Aktion angenommen wurde. Wir sind uns
sicher, dass unsere Kinder dieses Weihnachtsfest nicht so schnell vergessen werden",
sagt Christoph Rockinger, Einrichtungsleiter Hohberghaus.
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Fir die Kinder und Jugendlichen des Hohberghauses Bretten, der Kinder- und
Jugendhilfeeinrichtung des Badischen Landesvereins fiir Innere Mission, war die Aktion
ein berihrender Moment, der ihnen nicht nur materielle, sondern auch emotionale
Unterstiltzung in einer fir sie besonderen Zeit bot.
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Bildunterschrift: von links: Tim Wundschuh, Bereichsleitung Schule Enzberg; ein Schiiler der
Hohbergschule; Robin Hduflermann, Auszubildender IT-Infrastruktur; Christian Hiibner, Manager
Apprenticeship und Christoph Réckinger, Einrichtungsleiter Hohberghaus
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Industriekaufmann
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Bildunterschrift: von links: ein Schiiler der Hohberschule und Daniel Miiller, Aus.z‘uA ildender

Bildunterschrift: Sch[]l‘eri or H eschenke der Wunschbaumaktion

Fiir weitere Informationen wenden Sie sich bitte an:

Nicole Kulisz
+49725255604183
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Innovation durch groRartige Ideen: Atlas Copco entwickelt seit 1873 industrielle und zukunftsfahige Losungen mit
groRem Mehrwert fir seine Kunden. Im Geschaftsbereich Industrial Technique (ITBA) erarbeiten wir gemeinsam
mit unseren Kunden intelligente Fertigungslosungen und liefern innovative Industriewerkzeuge. Mit Leidenschaft,
Kompetenz und umfassendem Service schaffen unsere Mitarbeiter nachhaltig Werte fiir alle Branchen. Der Konzern
hat seinen Hauptsitz in Stockholm, Schweden, sowie Kunden in mehr als 180 Landern. 2020 erzielte Atlas Copco mit
rund 40.000 Mitarbeitern einen Umsatz von rund 10 Milliarden Euro.

www.atlascopco.com

In Deutschland ist Atlas Copco seit 1952 prasent. Unter dem Dach der Holding mit Sitz in Essen agieren derzeit (Jan.
2021) rund 27 Produktions- und Vertriebsgesellschaften. Der Konzern beschéftigte in Deutschland Ende 2020 tber
3.400 Mitarbeiter, darunter mehr als 150 Auszubildende. http://www.atlascopco.de

Atlas Copco Industrial Assembly Solutions (IAS - Industrielle Montagel6sungen) ist eine Division des
Konzernbereichs Industrietechnik. Die Division bietet unterschiedliche Fligetechnologien aus einer Hand. Mit seinen
innovativen Fligeverfahren sowie seiner weltweiten Service-Organisation ist der Atlas-Copco-Konzern ein
strategischer Partner fiir die Automobilindustrie sowie die allgemeine Industrie weltweit. Die Losungen in den
Bereichen Kleben und Dosieren, Stanznieten und FlieRlochschrauben werden unter den Produktmarken SCA,
Henrob sowie K-Flow vertrieben. Seit 2020 gehort die Scheugenpflug AG ebenfalls zur Atlas-Copco-Gruppe und zur
IAS Division. Die Division mit ihrem Hauptsitz in Bretten/Deutschland hat Fertigungsstandorte in den USA,
GroRbritannien, China und Deutschland.
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