Atlas Copco

AYDINLATMA METNi

Atlas Copco Makinalar1 imalat A.S. ("ATLAS COPCO”) olarak Kisisel verilerinizin korunmasini énemsiyor
ve Kkisisel verilerinizin giivenligi konusuna 6zen gosteriyoruz. 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu (“KVK Kanunu”) uyarinca kisisel verilerinizi hukuka uygun olarak isliyor ve korunmasi igin
gerekli teknik ve idari tedbirleri aliyoruz. isbu aydinlatma metni, veri sorumlusu sifatiyla hareket eden
ATLAS COPCO tarafindan kisisel verilerin islenmesine iliskin agiklamalarda bulunmak ve bilgilendirmek
amaciyla hazirlanmistir.

Veri Sorumlusu Kimligi ve iletisim Bilgileri

Atlas Copco Makinalar Imalat A.S.

Ticaret Sicil No :103921-0

Mersis No :0102004456300016

Adres : Istasyon Mah. ibisaga Cad.No.6 Tuzla/istanbul
Bize Ulasin : info@atlascopco.com

1. Kisisel Veri Tanimi

Kisisel veri kavrami KVK Kanunu uyarinca “ Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her
tiirli bilgi “ olarak ifade edilmistir. Buna gére, ATLAS COPCO tarafindan sizden toplanan ad, soy ad, e-
posta adresi, posta adresi, kullanic1 ad1 ve sifresi, telefon numarasi, dogum tarihi vb. veriler, kisisel
verileriniz olarak ilgili mevzuat uyarinca islenebilecektir.

Ozel nitelikli kisisel veri ise; kisilerin irki, etnik kékeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya
diger inanclari, kihik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da sendika tyeligi, saghgi, cinsel hayati, ceza
mahkimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verilerdir. Ozel nitelikli
kisisel verileriniz, KVK Kanunu uyarinca belirli sartlarla islenebilecek ve titizlikle korunacaktir.

2. Kisisel Verilerin islenme Amaclar:

Kisisel verileriniz asagidaki amaglar dogrultusunda, KVK Kanunu ve ilgili mevzuatlara, ayrica Kisisel
Verilerin Korunmasi Politikamiza uygun olarak ATLAS COPCO tarafindan islenebilecektir.

Yonetim Faaliyetlerinin Yiirtitiilmesi

Yetkili Kisi, Kurum ve Kuruluslara Bilgi Verilmesi

Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Giivenliginin Temini
Ucret Politikasinin Yiiriitiilmesi

Tasinir Mal ve Kaynaklarin Giivenliginin Temini
Sponsorluk ve Bagis Faaliyetlerinin Yirttiilmesi
Saklama ve Arsiv Faaliyetlerinin Yiiriitilmesi

Risk Yonetimi Siireclerinin Yiiritiilmesi

Mal/Hizmet Satin Alim Stireclerinin Yiirttiilmesi
Tedarik Siireclerinin Yiriitiilmesi

Is Siirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Is Saglig1/Giivenligi Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi

I¢c Denetim/Sorusturma/istihbarat Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi
Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiiriitiilmesi
Denetim/Etik Faaliyetlerinin Yiritiilmesi
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3.

ATLAS COPCO, ilgili mevzuata ve KVK Kurulu kararlarina uygun olarak Kkisisel verilerinizi
aktarabilmektedir. Kisisel verilerin aktarilmasi konusunda ATLAS COPCO, KVK Kanunu'na ve KVK

Bilgi Giivenligi Siire¢lerinin Yiiriitiilmesi

Acil Durum Yonetimi Stireglerinin Yiiritiilmesi
Reklam/Kampanya/Promosyon Stireglerinin Yiiriitiilmesi
Miisteri Memnuniyetine Yonelik Aktivitelerin Yiirtitiilmesi
Miisteri iliskileri Yonetimi Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Iletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesi

Fiziksel Mekan Gilivenliginin Temini

Erisim Yetkilerinin Yiirtitilmesi

Calisan Adaylarinin Basvuru Siireclerinin Yiiriittilmesi
Calisan Aday1/Stajyer/Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Kimlik dogrulama

Mal/Hizmet Satis Sonrasi Destek Hizmetlerinin Yiritiilmesi
Mal/Hizmet Satis Siireclerinin Yiirtitilmesi

Stratejik Planlama Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi

Ziyaretgi Kayitlarinin Olusturulmasi ve Takibi
Uriin/Hizmetlerin Pazarlama Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Talep/Sikayetlerin Takibi

Performans Degerlendirme Siireclerinin Yiriitiilmesi
Pazarlama Analiz Calismalarinin Yiriitiilmesi

Lojistik Faaliyetlerinin Yirtitiilmesi

Is Faaliyetlerinin Yiiriitilmesi/Denetimi

Insan Kaynaklan Siireglerinin Planlanmasi

Hukuk Islerinin Takibi ve Yiiriitiilmesi

Finans ve Muhasebe Islerinin Yiiriitiilmesi

Egitim Faaliyetlerinin Yiriitiilmesi

Calisanlar I¢in Yan Haklar ve Menfaatleri Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Calisan Memnuniyeti ve Baghlig: Siireclerinin Yiirtitilmesi
Firma/Uriin/Hizmetlere Baghlik Siireclerinin Yiiriitiilmesi
Gorevlendirme Siireclerinin Yiriitiilmesi

Sozlesme Siireclerinin Yiirtitilmesi

Calisanlar icin is Akdi ve Mevzuattan Kaynakh Yiikiimliiliiklerin Yerine Getirilmesi

Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Kurulu kararlarina uygun olarak kisisel verilerin aktarilmasini saglamakla ytkiimlidiir.

Kisisel veriler ve 6zel nitelikli kisisel veriler ilgilinin rizas1 olmadan diger gergek ve tiizel kisilere
aktarilamaz. Ancak, KVK Kanunu'nun 5. ve 6. maddesinde belirtilen istisnai durumlarda ilgilinin rizasi

aranmaksizin kisisel verileriniz ATLAS COPCO tarafindan aktarilabilir.

ATLAS COPCO, ilgili mevzuata ve KVK Kurulu kararlarina uygun olarak kisisel verilerinizi yurtdisina da
aktarabilir. KVK Kanunu'nda belirtilen istisnai durumlar haricinde, kisisel verilerin yurt disina
aktarilmas;, ilgili kisinin rizasinin bulunmasina baghdir. Kisisel verilerinizi yurtdisina aktarirken ATLAS
COPCO, ilgili mevzuatta ve KVK Kurulu kararlarinda éngoriilen tiim giivenlik 6nlemlerini almaktadir.
Ayrica Kisisel verilerin aktarilabilecegi iilkeler KVK Kurulu tarafindan, iilkede yeterli korumanin

saglanip saglanmadigi goz 6niinde bulundurularak belirlenir.
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Kisisel verileriniz, islenme amaglari dogrultusunda yurt i¢inde ve yurt disina aktarilabilecektir. KVK
Kanunu’nda 6ngoriilen haller sakli kalarak kisisel verilerinizin aktarilmasi, ilgili kisinin acik rizasinin
bulunmasina baghdir. Kisisel verileriniz, is ortaklarimiz, temsilcilerimiz, tedarikcilerimiz,
denetgilerimiz, kanunen yetkili kamu kurum ve kuruluslar ile 6zel kurum ve kuruluslar, meslek
kuruluslarn ve benzeri kuruluslar, denetleyici ve diizenleyici makamlar, mevzuat hiikiimlerinin izin
verdigi gercek Kkisiler veya 6zel hukuk tiizel kisileri ile diger kisi ve kuruluslarla Kanun'un 8. ve 9.
maddelerinde belirtilen Kisisel verilerin aktarilmasi sartlar1 ve amaclari cercevesinde paylasilabilecek
ve aktarilabilecektir.

Kisisel verilerinizin yurt disina aktarilmasi durumunda ise KVK Kurulu kararlar1 uyarinca o ilkede
yeterli korumanin bulunmasi gereklidir. Bunun yaninda, ATLAS COPCO'nun ve ilgili yabanc tlkedeki
veri sorumlusunun yeterli bir korumay1 yazili olarak taahhiit etmeleri ve Kurulun izninin bulunmasi
aranacaktir.

4. Kisisel Veri Toplama Yéntemi ve Hukuki Sebebi

ATLAS COPCO, kisisel verileri, kisisel verilerin islenebilme sartlarinin olusmasi halinde ; dogrudan insan
kaynaklar siirecleri araciligiyla, dogrudan temsilci, saglayici1 ve/veya is ortaklarimiz araciligiyla, web
sitemizi ve sosyal medya hesaplarimizi kullanirken mevzuat geregi kaydedilen baglanti bilgileri,
elektronik olarak doldurdugunuz iletisim formlari, isyeri, ofis ve temsilcilerimizde doldurmus
oldugunuz sair formlar ve ¢evrimici kanallar tizerinden ATLAS COPCO ile yapmis oldugunuz yazili veya
sozlu iletisimler araciligiyla, paylasmis oldugunuz bilgi ve belgeler, elektronik posta sistemi tizerinden
Sirketimize géndermis oldugunuz elektronik postalar, faks veya mektup gibi araglar tizerinden, ATLAS
COPCO’ya gondermis oldugunuz bilgi ve belgeler, telefon kanali tizerinden veya dogrudan ATLAS COPCO
ve/veya is ortaklarimiz, temsilcilerimizle yapmis oldugunuz goériismelerde paylastiginiz bilgi ve
belgeler, ATLAS COPCO ile imzalamis oldugunuz her tiirlii sé6zlesme ve sair her tiirlii yolla sozlii, yazil
veya elektronik ortamda paylastiginiz kisisel veriler kismen veya tamamen otomatik olan veya olmayan
yontemlerle toplayabilmektedir.

Kisisel verileriniz, yukarida belirtilen amaglar dogrultusunda, KVK Kanunu’'nun 5. ve 6. Maddelerinde
sayllan Kkisisel veri isleme sartlar1 ve amagclar1 kapsaminda islenebilecek ve paylasilabilecektir. S6z
konusu veri isleme sartlari;

Kisisel Verileriniz i¢in;

1. [Ilgili kisinin acik rizas1 olmas.

2. Kanunlarda agik¢a 6ngdérilmesi.

3. Fiili imkansizlik nedeniyle rizasimi agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir baskasinin hayat1 veya beden biitiinliigiiniin
korunmasi i¢in zorunlu olmasi.

4. Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, s6zlesmenin

taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

Veri sorumlusunun hukuki ytikiimluligiini yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi.

Ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi.

Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi.

Igili kisinin temel hak ve dzgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru

menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi.
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Ozel nitelikli kisisel verileriniz icin;
1. [llgilinin acik rizasi olmasi

2. Saglik ve cinsel hayat disindaki kisisel veriler, kanunlarda 6ngoriilen hallerde ilgili kisinin acik
rizasi aranmaksizin islenebilir. Saglik ve cinsel hayata iliskin kisisel veriler ise ancak kamu
sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbl teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
ylriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama
yukiimliiligi altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan ilgilinin agik
rizasi aranmaksizin islenebilir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesinde, ayrica KVK Kurul'u tarafindan belirlenen yeterli 6nlemlerin
alinmasi sarttir. ATLAS COPCO, KVK Kurul'u tarafindan belirlenen 6nlemleri gecikmeden almaktadir.

5. Kisisel Verilerinizin Korunmasina Yénelik Haklariniz

ATLAS COPCO, KVK Kanunu uyarinca veri sahibi kisilerin bagvurularini yanitlandirmakla ytiktimlidiir.
Kisisel verileri tarafimizca islenen ilgili kisiler, kimliklerini tespit edecek bilgi ve belgelerle bize
basvuruda bulunarak KVK Kanunu’nda belirtilen haklarini kullanabilirler.

KVK Kanunu kapsaminda veri sahibi kisiler asagidaki haklara sahiptir;

e Kisisel veri islenip islenmedigini 68renme,

o Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini
0grenme,

e Yurticinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig tigiincii kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,

e 7nci maddede 6ngoriilen sartlar cergevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini
isteme,

e (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildig1 ticiincii kisilere
bildirilmesini isteme,

e Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep etme.

Veri sahibi olarak, KVK Kurulu'nun belirledigi yontemlerden biri ile veya www.atlasaopco.com
adresinde bulunan basvuru formunu doldurarak kimliginizi tespit edici gerekli bilgiler ile birlikte
info@atlascopco.com e-posta adresimize giivenli elektronik imza ile imzalayarak iicretsiz olarak
gonderebilir yahut isbu formun 1slak imzali kopyasini bizzat elden veya noter aracilifiyla yahut iadeli
taahhiitlii mektupla "istasyon Mah. ibis Aga Cad.No.6 Tuzla/istanbul" adresimize gonderebilirsiniz.
Kisisel veri sahibi adina {liglincii bir kisi tarafindan talepte bulunulmasi durumunda ayrica, basvuruda
bulunacak kisi adina noter araciligiyla diizenlenmis vekaletnameyi ibraz etmeniz gerekmektedir.

I1gili kisinin, talebini ATLAS COPCO’ya iletmesi durumunda ATLAS COPCO talebin niteligine gore en kisa
strede ve en gec otuz giin icinde ilgili talebi {licretsiz olarak sonug¢landiracaktir.

Kisisel veri sahibinin talep ettigi islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Kurulca belirlenen
tarifedeki licret alinabilir. ATLAS COPCO, basvuruda bulunan ilgili kisinin bagvurusunu, gerekcesini
aciklayarak reddedebilir.
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Kisisel veri sahibinin Kanun'un 14. Maddesi geregince basvurusunun reddedilmesi, verilen cevabi
yetersiz bulmasi veya basvurusuna stiresinde cevap verilmemesi hallerinde; cevabi 6grendigi tarihten

itibaren otuz ve her halde basvuru tarihinden itibaren altmis giin icinde Kurul'a sikayette bulunma hakki
mevcuttur.

6. Veri Sahibinin Haklarini ileri Siiremeyecegi Haller

Kisisel verileri islenen veri sahipleri, asagida sayilan hallerde, KVK Kanunu'nun 28/1. Maddesi uyarinca
KVK Kanunu’'nun kapsami disinda birakildigindan, 9. Maddede agiklanmis haklarim1 ATLAS COPCO'ya
karsi ileri siiremezler:

- Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma, planlama ve istatistik
gibi amaclarla islenmesi,

- Kisisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini, ekonomik giivenligi,
6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal etmemek ya da sug tegkil etmemek kaydiyla, sanat,
tarih, edebiyat veya bilimsel amaclarla ya da ifade 6zgiirliigii kapsaminda islenmesi,

- Kisisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini veya ekonomik
glivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis kamu kurum ve kuruluslari
tarafindan yiirttiilen onleyici, koruyucu ve istihbari faaliyetler kapsaminda islenmesi,

- Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz islemlerine iliskin olarak yargi
makamlari veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

Bununla birlikte veri sahipleri, asagida sayilan hallerde Kanun'un 28/2. Maddesi geregi, 9. Maddede
aciklanmis haklarindan zararin giderilmesini talep etme hakki haricinde diger haklarin1 ATLAS
COPCO'ya karsi ileri siiremezler:

- Kisisel veri islemenin sug¢ islenmesinin dnlenmesi veya sug¢ sorusturmasi icin gerekli olmas,

- Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin islenmesi,

- Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak goérevli ve yetkili kamu kurum ve
kuruluslart ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca, denetleme veya diizenleme
gorevlerinin yiiriitilmesi ile disiplin sorusturma veya kovusturmasi icin gerekli olmas;,

- Kisisel veri islemenin biit¢e, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin ekonomik ve mali
¢ikarlarinin korunmasi icin gerekli olmasi.

isbu Aydinlatma Metni’'nde belirtilen amaclarla islenmis olan Kisisel verileriniz; KVKK'nin ilgili
hiikiimlerine gore islenmesi gerektiren amac ortadan kalktiginda ve Tiirk Ceza Kanunu'nun 138.
maddesine gore kanunlarin belirledigi siireler gecince tarafimizca anonimlestirilerek
kullanilmaya devam edilecektir.

Atlas Copco, isbu Aydinlatma Metni'nde her zaman degisiklik yapabilir. Bu degisiklikler,
degistirilmis yeni Aydinlatma Metni’'nin info@atlascopco.com sitesine konulmasiyla birlikte
derhal gecerlilik kazanir.

KVKK ile ilgili tiim taleplerinizi info@atlascopco.com email adresimize iletebilirsiniz.

Basvuru formu asagidadir:
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BASVURU FORMU

ligili kiginin iletigim bilgileri

Ad

Soyad

Telefon numarasi

T.C. Kimlik numarasi

E-posta

Adres

Sirket ile olan iligkinizi belirtiniz

O Musteri

O Ziyaretgi

] Diger (liitfen belirtiniz):

Sirket ile iletisimde oldugunuz birim/departman:

Konu:

[ EskiCalisan

Calisilan yillar;

[ isBagvurusu/ Ozgegmis Paylastim Tarih:

KVKK’nin 11. maddesi uyarinca talebinizi agsagidabelirtiniz.

Talep
No

Talep Konusu

Secgiminiz (Lutfen talebinizin
yanina X isareti koyunuz)

Sirketinizin hakkimda kisisel veri isleyip islemedigini
O0grenmek istiyorum.

Eger sirketiniz hakkimda kisisel veri isliyorsa bu veri isleme
faaliyetleri hakkinda bilgi talep ediyorum.

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu m.11/1(c)

Eger kisisel verilerim yurticinde veya yurtdisinda tGguincl kisilere
aktarihyorsa, bu Giglincu kisileri bilmek istiyorum.

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu m.11/1 (¢)

Kisisel verilerimin eksik veya yanlis islendigi dlsiniyorum ve
bunlarin dizeltilmesini istiyorum. Dizeltilmesini istediginiz
kisisel verinizi "Segiminiz" alanina yaziniz ve dogru ve
tamamlayici bilgileri gosteren belgeleri ek olarak gonderiniz.
(NUfus clizdani fotokopisi, ikametgah, vb)

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu m.11/1 (d)




Kisisel verilerimin kanun ve ilgili diger kanun hukimlerine uygun
olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren
5 sebeplerin ortadan kalktigini diistintiyorum ve bu gergevede kisisel
verilerimin silinmesini talep ediyorum.

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu m 11/1 (e)

Eksik ve yanlis islendigini distindigim kisisel verilerimin (Talep No
4) aktarildigi Gglinci kisiler nezdinde de dizeltiimesini istiyorum.
Duzeltilmesini istediginiz kisisel verinizi "Segiminiz" alanina
6 yaziniz, dogru ve tamamlayici bilgileri gdsteren belgeleri ek
olarak gonderiniz. (Nifus clizdan fotokopisi, ikametgéah, vb)

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu m 11/1 (f)

Kisisel verilerimin kanun ve ilgili diger kanun hukimlerine uygun
olarak islenmis olmasina ragmen, islenmesini gerektiren
7 sebeplerin ortadan kalktigini distiniyorum (Talep No 5) ve bu
cercevede kisisel verilerimin aktarildigi Gglincu kisiler nezdinde de
silinmesinitalep ediyorum.

Sirketiniz tarafindan iglenen kisisel verilerimin miinhasiran otomatik
sistemler vasitasiyla analiz edildigini ve bu analiz neticesinde
sahsim aleyhine bir sonu¢ dogdugunu duglniyorum. Bu
8 sonuca itiraz ediyorum. Aleyhinize oldugunu dusundiginuz
analiz sonucunu "Segiminiz" alanina yaziniz ve itirazinizi
destekleyen belgeleri ek olarak génderiniz.

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu m 11/1 (g)

Kisisel verilerimin kanuna aykiri islenmesi nedeniyle zarara ugradim.
Bu zararin tazminini talep ediyorum. Kanuna aykiriliga konu olan
hususu "Segiminiz" alanina yaziniz ve destekleyici belgeleri ek
9 olarak gonderiniz. (Mahkeme karari, Kurul karari, Maddi
zararin tutarini gésteren belgeler, vb)

Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu m 11/1 (h)

IV. Sirket tarafindan basvurunuza verilecek yanitin tarafiniza bildirilme yéntemini belirtiniz.

] Adresime gonderilmesini istiyorum.

] E-posta adresime gdnderiimesini istiyorum.

[ Elden teslim almak istiyorum. (Vekaleten teslim alinmasi durumunda noter tasdikli vekaletname olmasi
gerekmektedir.)

Sirket, kisisel verilerinizin hukuka aykiri olarak 3. kisilerle paylagiminin 6nline gegilebilmesi ve kisisel verilerinizin glvenliginin
saglanmasi amaciyla, kimliginizi tevsik edici ek bilgi ve belge talep etme hakkini her zaman sakl tutar.

isbu bagvuru formunda Sirket ile paylastigim kisisel verilerin dogru ve giincel oldugunu, yetkisiz bagvuru yapmadigimi,

aksi halde s6z konusu olabilecek her tlrli hukuki ve/veya cezai sorumlulugun tarafima ait olacagini bildigimi kabul,
beyan ve taahhit ederim.

Kisisel Veri Sahibinin
Adi - Soyadi:

Tarih:

imza:



