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•	 TTemos o compromisso de oferecer um ambiente de trabalho 
saudável e seguro aos colaboradores, terceiros, temporários e 
outros, incluindo fornecedores, em nossas operações. Temos 
o compromisso de eliminar perigos e reduzir os riscos de saúde 
e segurança ocupacional em todas as nossas operações.

•	 Buscamos desenvolver relacionamentos próximos com 
nossos clientes, a fim de atender e superar continuamente 
suas expectativas.

•	 Desenvolvemos tecnologias, produtos e serviços que aumentam 
a eficiência energética e possibilitam a transformação para uma 
sociedade de baixo carbono. Aplicamos princípios de circularidade 
em todo o ciclo de vida do produto, focados na eficiência de recursos 
para materiais, produtos químicos, água e redução de resíduos e da 
poluição ao mínimo possível.

•	 Temos o compromisso de reduzir as emissões de gases do efeito 
estufa em linha com os objetivos do Acordo de Paris, e nossas metas 
são validadas pela Iniciativa de Metas Baseadas na Ciência (SBTi). 
Defendemos a implantação de energia renovável por ser um fator 
importante para alcançarmos as metas relacionadas às nossas 
próprias operações e ao longo de toda a nossa cadeia de valor.

•	 Para preservar a biodiversidade, avaliamos nosso impacto e evitamos, 
reduzimos ou controlamos os danos ambientais à flora e à fauna.

•	 Fornecemos produtos e serviços de alta qualidade que contribuem 
de forma consistente para a produtividade sustentável dos nossos 
clientes. Nossos produtos e serviços são desenvolvidos para atender 
às necessidades de produtividade, qualidade, funcionalidade, 
segurança e meio ambiente dos nossos clientes.

•	 Buscamos a excelência com processos bem definidos, eficazes 
e eficientes. Avaliamos produtos, serviços, processos e mudanças 
relevantes sob uma perspectiva de qualidade, segurança, saúde 
e meio ambiente, sempre atentos aos riscos e oportunidades.

•	 Buscamos, avaliamos e selecionamos parceiros de negócios 
de forma imparcial e com base em fatores objetivos como 
produtividade, qualidade, entrega, preço e confiabilidade, além 
do comprometimento e desenvolvimento no desempenho 
socioambiental. Nossos parceiros de negócios relevantes são 
auditados regularmente para garantir que os valores do 
Grupo Atlas Copco estão sendo implementados.

•	 Consultamos os representantes dos colaboradores e pessoal 
adicional em todos os processos decisórios, principalmente no que 
diz respeito a questões de saúde, segurança e bem-estar.

•	 Temos uma cultura organizacional que valoriza e apoia o bem-estar 
físico e mental dos nossos colaboradores, incentivando-os ativamente 
a aprimorar sua saúde e qualidade de vida.

•	 Monitoramos os riscos físicos associados às mudanças climáticas 
em nossas operações e atuamos para limitar potenciais impactos 
negativos no futuro.

•	 Nós nos preparamos regularmente para emergências com 
a manipulação segura de produtos químicos, fornecendo 
equipamentos de proteção individual, revisão da segurança das 
máquinas e proteção contra incêndio.

•	 Temos o compromisso de ser um cidadão corporativo bom 
e confiável, respeitando essa postura e, no mínimo, cumprindo as 
leis e regulamentos dos países onde operamos e atendendo a outras 
exigências das partes interessadas.

•	 Melhoramos continuamente nossos processos, produtos e serviços, 
sempre atentos ao desenvolvimento sustentável e à rentabilidade 
no longo prazo. Este é um compromisso pessoal de todos os 
colaboradores e colaboradoras.

•	 Consideramos e alinhamos nossas metas aos Objetivos de 
Desenvolvimento Sustentável da ONU.
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